
La Touline en vidéo

Le rôle du dispositif La Touline est d’éviter les phénomènes d’exclusion ou d’auto-exclusion de jeunes,
via un accompagnement en deux aspects : 

Un accompagnement social global dans un espace favorisant le lien social et l’inclusion 
Un accompagnement individuel sur les différents champs d’accès à leur autonomie (logement,
formation, travail, vie affective, santé…)

36 % des sans domiciles fixes âgés de 18 à 25 ans ont eu un parcours en protection de l’enfance*
34 % des jeunes de 18 à 21 ans quittant l’Aide Sociale à l’Enfance (ASE) sont au chômage ou inactif**

La Touline
d’Apprentis d’Auteuil

A 18 ans, la prise en charge des jeunes accueillis en foyer s’arrête et de fait de nombreux jeunes se
retrouvent livrés à eux-mêmes à la sortie de ces institutions. Le dispositif La Touline d’Apprentis

d’Auteuil a pour objectif de prévenir les situations de rupture dans cette période de transition,
via un accompagnement individualisé sur tous les aspects de la vie des jeunes.

En termes maritimes, une « touline » est un
cordage qui relie un bateau à un quai, ou à
un autre navire. Ce lien souple, qui peut se

resserrer ou cesser à tout moment,
correspond à la démarche de la fondation.
Initiée en janvier 2016, Apprentis d’Auteuil

compte aujourd’hui 17 Toulines dont 2
dans les Hauts-de-France.

F O R M A T I O N  E T  I N S E R T I O N

Un lieu d’accueil 
ouvert à tous

Une équipe de
professionnels

Un accompagnement
“sur mesure”

Le suivi régulier
du parcours

Des actions
collectives

NOTRE  ACTION

NOS ENJEUX
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https://www.youtube.com/watch?v=fKfQoR4CZQk


Âge moyen : 20 ans 
69 % de Mineurs Non Accompagnés
58 % vivent dans un logement précaire
15 % sont en situation de rue
44 % sont sans emploi

 S'ENGAGER ?
Pourquoi

En soutenant le programme La Touline d’Apprentis d’Auteuil, vous vous
engagez auprès d’un programme innovant et unique à forte valeur ajoutée : 

Sociétale : par l’autonomie sociale et professionnelle, permettant aux
jeunes de s’insérer dans la société, gagner en autonomie, estime de soi et
mobilisation. 
Économique : nous évitons les coûts liés aux parcours chaotiques
(hébergement d’urgence, délinquance, chômage…). 

ILS NOUS SOUTIENNENT

Lire l'évaluation de l’impact social, France Générosité, 2022

" Avant il y avait beaucoup de choses que je
ne comprenais pas, par exemple chercher

un patron, faire un CV ou comment prendre
rendez-vous à la préfecture pour renouveler
le titre de séjour. Maintenant je sais faire." 

 Jeune accompagné par la Touline

Budget annuel moyen par Touline : 187 000 €
Besoin annuel moyen en financements privés*
par Touline : 63 500 € 

                    Avec                
     vous permettez à                       
              d'être accompagné 
                   pendant 1 an

2 000 € 
1  jeune

NOTRE IMPACT

LES BENEFICIAIRES

NOS BESOINS

En moyenne, 117 jeunes 
sont accompagnés par 
chaque Touline 

Évolutions positives en cours
 d’accompagnementA l’entrée

*Mécénat d’entreprise : vous bénéficiez d’une déduction fiscale de 60% du
montant de votre don. 
Particuliers : Vous bénéficiez d’une déduction fiscale de 75% du montant de
votre don (dans la limite de 1000 €, puis 66%)

https://apprentisauteuil-my.sharepoint.com/personal/margot_dellac_apprentis-auteuil_org/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmargot%5Fdellac%5Fapprentis%2Dauteuil%5Forg%2FDocuments%2FRestitution%20Impact%20social%20programme%20Maisons%20des%20Familles%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fmargot%5Fdellac%5Fapprentis%2Dauteuil%5Forg%2FDocuments&ga=1
https://apprentisauteuil-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/laure_weigel_apprentis-auteuil_org/EY3Y7mPxB3ZElDG6eDwljnAB0vq-KiaD9Arq9vljPCpUSg?e=jgKq2r

